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1. O6mme moJioxkenns

1.1. Hacrosimee mono)keHue ycTaHABIMBAET IIOPAZIOK OpraHu3alMM I[UTAHUS JETE€H, C IEebI0
CO3MIaHUS ONTUMAIIBHBIX YCIOBHHU Ul YKPEIUIEHHS 3I0POBbs, 0OECIIeueH s Ge30HaCHOCTH U COBIIO-
ACHHUS YCIOBUH NPHOOPETEHUs] U XPAHEHUs IPOIYKTOB B MYHUIMHAIBHOM JOIIKOIBHOM o0pa3oBa-
TEIBHOM yupexeHnH «Jlerckuil can Ne 4y obiepa3BuBaroiero Bua (nanee — JOY).

1.2. Tlonoxenue paszpaGoTaHo B COOTBETCTBHH ¢ 3akoHoM P® «O6 00pa3oBaHUU», CAHUTAPHO-
OHUJICMHOJIOTHYECKUX  mpaBuil U HopMmatuBoB  Canllum 2.4.1.3049 -13 «Canutapso-
SMHUICMUONOTHYECKHE TPEOOBAHHS K YCTPOMCTBY, COAEPKAHUIO H OPraHH3AIUH pexuma paboThl B
AOMIKOJIBHBIX yUPEHACHUAXY, YTBEPKIEHHBIX IIOCTAHOBIECHHEMI JTABHOTO TOCYapCTBEHHOIO Bpava
Poccuiickoit @eneparuu or 20.12.2010 r. No 164, Verapom Opranuzanumu.

2. TpebGoBanusi K OpraHU3aUUH NUTAHHS AETeil, 0CeMAOIINX JOY.
2.1.TpeboBanus K JESTEIBHOCTH MO (HOPMUPOBAHHIO PalliOHOB OpraHHu3aluy NUTaHus nereit B JIOY,
IPOU3BOJCTBY, PEATM3ALNM, OPraHM3aluK MOTPEONEHUs IPOLYKIMK OOIIECTBEHHOTO MUTAHMS TS
JIETEH, OTIPENENSICTCS CaHUTAPHO-IHACMHUOIOTHYECKIMY TIPABHIAME 1 HOpMAaTHBAMH, YCTaHOBJIEH-
HbIMI CAHUTAPHBIMH, THTHCHIYCCKUMHA M MHBIMH HOPMAaMH M TPEGOBAHUSIMHU, HECOOITIOIEHHE KOTOPBIX
CO3JIA€T YTPpO3y XKHU3HHU U 3J0POBBIO BOCIUTAaHHUKOB JIOY. !

2.2. ObopynoBaHHE U COLEpPKAaHUE MHUINEOIOKA TOIKHO COOTBETCTBOBATE NpaBUjlaM U HOpMaTHBaM-
Canllun 2.4.1.3049 -13 «CaHUTapHO-IIHIEMHOIOIHYECKHE TPeOOBAHUA K YCTPOHUCTBY, COAEPIKAHHIO
¥ OpPraHu3alii PeXXUMa paboThl B JOUIKOIBHBIX YUPEIKICHUIXY.
2.3. Jlnst npUroTOBIICHHS UK HCIIOTB3YETCS 3IIEKTPOOOOPYIOBaHHE, HIEKTPUIECKAs TLIHTA.
2.4. Ilomernenue nmuie6I0Ka JODKHO OBITH 000pyIOBaHO BBITSHKHOM BEHTHIISIIHEL.

3. OpraHm3anust NUTAHUS HA MHINEO/I0Ke
3.1. Ilpu opraHM3anyy NUTaHHS HEOOXOIUMO COOIIONATD BO3PACTHBIC M (DU3HOTOTHYCCKHE HOPMEI
CYTOYHOH MOTPEOHOCTH B  OCHOBHBIX IIMINEBBIX  BEIIECTBAX  COLJIACHO CaHUTAPHO—
SMUAEMHUOJIOTHYCCKUM HOpMaM U nipaBmiiaM Caunllun 2.4.1.3049 -13.
3.2.Ilpu pacnpeneneHun o0ImeH KamopuitHOCTH CYTOYHOTO IIMTaHUS NeTei, npedrBatonmx B JIOV,
HCTIONBE3YeTCS CICAYIOIME HOPMATHUB: 3aBTpaK — 20-25%; o6en — 35-40%; mosiHuk, yKuH — 20-25%
3.3.I1pu opranusanuy nmuTaHus aqmMuaKHcTpanus JJOY PYKOBOJCTBYETCS HPHUMEPHBIM
ACCATHIHEBHBIM MEHIO, Pa3pabOTaHHBIM HA OCHOBE (DM3MOIOTHYECKUX IOTPEOHOCTEH JeTel JOLIKO-
JILHOTO BO3pAcTa IHIICBBIX BEMIECTBAX M HOPMaX IUTAHUS COTNIACHO CAHHTAPHO - AIIHAEMHUOJIOTHYC-
CKuM npaBwiiaM U HopMatuaMm CanlluH 2.4.1.3049-13. \
3.4.06beM MUK U BEIXOZ GIIFOL IOJKHEI CTPOIO COOTBETCTBOBATE BO3pacTy peOeHKa.
3.5.Ha ocHOBe IPHMEPHOTO MEHIO KEHEBHO, Ha CJICYIOIIUHI I€Hb COCTABIISIETCS MEHIO-
TpeOoBaHue U yTBepXKaaeTes pykosoauteem JOVY. N
3.6.lna nereii B Bo3pacre ot 1,5 10 3 et 1 ot 3 10 7 JIET MEHIO - TpeOOBaHUE COCTABIIAETCS
otaensHo. IIpu 3Tom yunTeIBaroTCs:
- CPCIHECYTOYHEIH HabOp NPOTYKTOB ISt KaXOH BO3PACTHOM IPYIIIIBL;



- объем блюд для этих групп;

- нормы физиологических потребностей;

- нормы потерь при холодной и тепловой обработки продуктов;

- выход готовых блюд;

- нормы взаимозаменяемости продуктов при приготовлении блюд;

- данные о химическом составе блюд;

- требования Роспотребнадзора в отношении запрещенных продуктов и блюд,

использование которых может стать причиной возникновения желудочно-кишечного

заболевания, отравления.

- сведениями о стоимости и наличии продуктов.

3.7.Меню-требование является основным документом для приготовления пищи на пищеблоке.

3.8.Вносить изменения в утвержденное меню-раскладку, без согласования с

руководителем ДОУ, запрещается.

3.9.При необходимости внесения изменения в меню /несвоевременный завоз продуктов,

недоброкачественность продукта/ медицинской сестрой составляется объяснительная с указанием причины. В меню-раскладку вносятся изменения и заверяются подписью

руководителя. Исправления в меню - раскладке не допускаются.

3.10.Для обеспечения преемственности питания родителей информируют об ассортименте питания ребенка, вывешивая меню на раздаче, в приемных групп, с указанием полного наименования блюд.

3.11.Медицинский работник обязан присутствовать при закладке основных продуктов в котел и проверять блюда на выходе.

3.12. Объем приготовленной пищи должен соответствовать количеству детей и объемуразовых порций.

3.13. Выдавать готовую пищу детям следует только с разрешения бракеражной комиссиив составе повара, медработника, представителя администрации, после снятия имипробы и записи в бракеражном журнале результатов оценки готовых блюд. При этом в журнале отмечается результат пробы каждого блюда.

3.14.В целях профилактики гиповитаминозов, непосредственно перед раздачей,

медицинским работником осуществляется С- витаминизация III блюда.

3.15.Выдача пищи на группы осуществляется строго по графику.

4. Организация питания детей в группах

4.1.Работа по организации питания детей в группах осуществляется под руководством

воспитателя и заключается:

- в создании безопасных условий при подготовке и во время приема пищи;

- в формировании культурно-гигиенических навыков во время приема пищи детьми.

4.2.Получение пищи на группу осуществляется строго по графику, утвержденному

руководителем ДОУ.

4.3. Привлекать детей к получению пищи с пищеблока категорически запрещается.

4.4. Перед раздачей пищи детям помощник воспитателя обязан:

- промыть столы горячей водой с мылом;

- тщательно вымыть руки;

- надеть специальную одежду для получения и раздачи пищи;

- проветрить помещение;

- сервировать столы в соответствии с приемом пищи.

4.5.С целью формирования трудовых навыков и воспитания самостоятельности во время

дежурства по столовой воспитателю необходимо сочетать работу дежурных и

каждого ребенка (например: салфетницы собирают дежурные, а тарелки за собой

убирают дети).

4.6. Во время раздачи пищи категорически запрещается нахождение детей в обеденной

зоне.

4.7. Подача блюд и прием пищи в обед осуществляется в следующем порядке:

- во время сервировки столов на столы ставятся хлебные тарелки с хлебом;

- разливают III блюдо;

- в салатницы, согласно меню, раскладывают салат (порционные овощи);

- подается первое блюдо;

- дети рассаживаются за столы и начинают прием пищи с салата (порционных овощей);

- по мере употребления детьми блюда, младший воспитатель убирает со столовсалатники;

- дети приступают к приему первого блюда;

- по окончании, младший воспитатель убирает со столов тарелки из-под первого;

- подается второе блюдо;

- прием пищи заканчивается приемом третьего блюда.

4.8.В группах раннего возраста детей, у которых не сформирован навык самостоятельного

приема пищи, докармливают.

5. Порядок учета питания

5.1. К началу учебного года руководитель ДОУ издает приказ о назначении

ответственного за питание, в котором определяются его функциональные обязанности.

5.2. Ежедневно медицинская сестра составляет меню-раскладку на следующий день.

Меню составляется на основании списков присутствующих детей, которыеежедневно, с 8.00 до 10.00 утра, подают педагоги.

5.3. На следующий день, в 8.30 воспитатели подают сведения о фактическом присутствиивоспитанников в группах ответственному за питание, который оформляет заявку ипередает ее на пищеблок.

5.4. В случае снижения численности детей, если закладка продуктов для приготовлениязавтрака произошла, порции отпускаются другим детям, как дополнительноепитание, главным образом детям старшего дошкольного и младшего дошкольноговозраста в виде увеличения нормы блюда.

5.5.С последующим приемом пищи /обед, полдник/ дети, отсутствующие в ДОУ,снимаются с питания, а продукты, оставшиеся невостребованными, возвращаются на склад с оформлением накладных.

5.6. Возврату подлежат продукты: яйцо, консервация /мясо, овощная, фруктовая нарезка,

сгущенное молоко, кондитерские изделия, масло сливочное, масло растительное,сахар, крупы, макароны, фрукты, овощи.

5.7. Если на завтрак пришло больше детей, чем было заявлено, то для всех детейуменьшают выход блюд, в соответствии с количеством прибывших детей,

необходимо предусматривать необходимость дополнения продуктов мясо, овощи,фрукты, яйцо и т.д., на обед, полдник, ужин с оформлением накладных.

5.8. Учет продуктов ведется в накопительной ведомости. Записи в ведомостипроизводятся на основании первичных документов в количественном и суммовомвыражении. В конце месяца в ведомости подсчитываются итоги.

5.9.В течение месяца в стоимости дневного рациона питания допускаются небольшие отклонения - от установленной суммы, но средняя стоимость дневного рациона за месяц выдерживается не ниже установленной.

6. Контроль организации питания

6.1. Контроль за правильной организацией питания детей осуществляет руководитель ДОУ.

6.2.Основываясь на принципах единоначалия и коллегиальности управленияобразовательным учреждением, в целях осуществления контроля организациидетей, качества доставляемых продуктов и соблюдения санитарно-гигиенических требований при приготовлении и раздаче пищи в ДОУ могутсоздаваться и действовать следующие комиссии:

6.2.1.Комиссия общественного контроля организации питания.

Состав комиссии:Организации

Заведующий хозяйством

Медицинский работник

Председатель профкома

Представитель родительской общественности

Полномочия комиссия:

· осуществляет контроль соблюдения санитарно-гигиенических норм при

· транспортировке, доставке и разгрузке продуктов питания;

· проверяет на пригодность складские и другие помещения для хранения

· продуктов, а также условия их хранения;

· ежедневно следит за правильностью состояния меню;

· контролирует организацию работы на пищеблоке;

· осуществляет контроль сроков реализации продуктов питания и качества

· приготовления пищи;

· проверяет соответствие пищи физиологическим потребностям детей в

· основных пищевых веществах;

· следит за соблюдением правил личной гигиены работниками пищеблока;

· периодически присутствует при закладке основных продуктов, проверяет

· выход блюд;

· проверяет соответствие объемов приготовленного питания объему

· разовых порций и количеству детей.

6.2.2.Бракеражная комиссия.

Состав комиссии:

Руководитель ДОУ;

Медицинский работник;
Повара;
Полномочия комиссия: 
· составление ежедневного меню на основе 10-ти дневного;

· качество приготовления пищи, соответствие ее физиологическим потребностям

· детей в основных пищевых качествах согласно 10-ти дневного меню;

· ведение Журнала бракеража готовой продукции;

· санитарное состояние пищеблока;

· соблюдение правил личной гигиены работников;

· закладка продуктов на кухне с отметкой в журнале;

· организация питания в группах.

6.3.2.Повар:

качество приготовления пищи, соблюдение технологии приготовления блюд;

отбор суточной пробы готовой продукции с указанием даты приёма пищи.

6.3.4.Воспитатели групп:

формирование культурно-гигиенических навыков у детей при приеме пищи;формирование представлений о правильном питании.

6.3.5.Помощники воспитателя:

соблюдение санитарных правил при получении и раскладки пищи всоответствии с требованием СанПиН.

6.3.6.Завхоз:

качество доставляемых в ДОУ продуктов с отметкой в Журнале бракеражасырых продуктов;

организация их правильного хранения;

соблюдение сроков реализации;

составление заявок на продукты питания.

хозяйственное обслуживание, пополнение и своевременный ремонт

технологического и холодильного оборудования, санитарно-гигиеническое

состояние пищеблока.

6.4. К контролю за организацией питания привлекаются представители органовсамоуправления ДОУ (члены родительского комитета, представители профсоюзногокомитета, попечительского совета).

7. Разграничение компетенции по вопросам организации питания

7.1. Руководитель ДОУ создаёт условия для организации питания детей;

7.2. Несёт персональную ответственность за организацию питания детей в учреждении;

7.3. Распределение обязанностей по организации питания между руководителем ДОУ,

медицинским работником, работниками пищеблока отражаются в должностнойинструкции.

8. Финансирование расходов на питание детей в ДОУ
8.1. Финансовое обеспечение питания отнесено к компетенции руководителя ДОУ,главного бухгалтера.

8.2. Расходы по обеспечению питания воспитанников включаются в оплату родителям.

8.3. Начисление оплаты за питание производится централизованной бухгалтерией отдела

образования администрации Ракитянского района на основании табелейпосещаемости, которые заполняют педагоги. Число дето дней по табелямпосещаемости должно строго соответствовать числу детей, состоящих на питании в меню-требовании. Бухгалтерия, сверяя данные, осуществляет контрольрационального расходования бюджетных средств.

8.4. Расчёт финансирования расходов на питание детей в ДОУ осуществляется наосновании установленных норм питания и физиологических потребностей детей;

8.6.Финансирование расходов на питание осуществляется за счёт бюджетных средств и внебюджетных средств;

8.7.Объѐмы финансирования расходов на организацию питания на очередной финансовый год устанавливаются с учётом прогноза численности детей в ДОУ.
9. Делопроизводство

9.1. Журнал «Бракераж сырой продукции».

9.2. Журнал «Бракераж готовой продукции».

9.3. Журнал «Осмотр работников пищеблока и детей на гнойничковые заболевания».

9.4. Журнал санитарного состояния пищеблока.

9.5. Журнал учета витаминизации блюд.

9.6.Журнал «Накопительная ведомость расхода продуктов питания и расчетакалорийности».

10. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение

10.1. Настоящее Положение утверждается приказом руководителя ДОУ.

10.2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом руководителяДОУ.

10.3. Настоящее положение действительно до утверждения нового.

